
UCHWAŁA  NR  ....................

RADY  POWIATU  W KOSZALINIE

z dnia 2025  r.

zmieniająca  uchwałę  w  sprawie  ustalenia  zasad  udzielania  i rozmiaru  obniżek  oraz

przyznawania  zwolnień  od obowiązku  realizacji  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru

godzin  zajęć  nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze,  określenia

tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczycieli  będących  pedagogami,

psychologami,  logopedami,  terapeutami  pedagogicznymi  i doradcami  zawodowymi

Na podstawie  art. 12 pkt  11 i art. 40 ust.l  ustawy  z dnia  5 czerwca  1998  r. o samorządzie

powiatowym  (Dz.  U. z 2024  r. poz.  107  z późn.  zm.)  art. 42 ust. 7 pkt  2 i art. 91 d pkt  I ustawy

z dnia  26 stycznia  1982  r. Karta  Nauczyciela  (Dz.  U.  z 2024  r.,  poz.  986  z późn.  zm.)  po

zaopiniowaniu  przez  związki  zawodowe,  uchwala  się,  co następuje:

% 1. Załącznik do Uchwały Nr XXXV111/339/18 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 27 kwietnia
2018  r. w sprawie  ustalenia  zasad  udzielania  i rozmiaru  obniżek  oraz  przyznawania  zwolnień

od obowiązku  realizacji  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczycielom,

którym  powierzono  stanowiska  kierownicze,  określenia  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru

godzin  zajęć  nauczycieli  będących  pedagogami,  psychologami,  logopedami,  terapeutami

pedagogicznymi  i doradcami  zawodowymi  (Dz.  Urz.  Woj.  Zach.  z 2018  r. poz.  2581  ) otrzymuje

brzmienie  zgodnie  z załącznikiem  do niniejszej  uchwały.

% 2. Wykonanie uchwały powierza się  Zarządowi  Powiatu w Koszalinie.

% 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym  Województwa
Zachodniopomorskiego  i w chodzi  w życie  z dniem  1 września  2025  r.
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Załącznik  do uchwały  Nr....................

Rady  Powiatu  w Koszalinie

z dnia....................2025  r.

7P1acówka
(1)

Specjalny  Ośrodek

Szkolno-Wychowawczy  w Warninie

Stanowisko

kierownicze

(2)

Obniżony  tygodniowy
obowiązkowy

W7miar  ZajęĆ I
(3)

1.
I

dyrektor 4

62. wicedyrektor

Młodzieżowy  Ośrodek  Wychowawczy  w

Po(anowie

Powiatowa  Poradnia  Psychologiczno-

Pedagogiczna  w Koszalinie

3. dyrektor 4

4. wicedyrektor 6

5. dyrektor l,.,
6. wicedyrektor l-,
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Uzasadnienie

do zmieniającej  uchwałę  w  sprawie  ustalenia  zasad  udzielania  i rozmiaru  obniżek

oraz  przyznawania  zwolnień  od  obowiązku  realizacji  tygodniowego  obowiązkowego

wymiaru  godzin  zajęć  nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze,

określenia  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczycieli  będących

pedagogami,  psychologami,  logopedami,  terapeutami  pedagogicznymi  i doradcami

zawodowymi

Z  uwagi  na  szczególną  funkcję  wicedyrektora  w  placówkach  izakres  obowiązków

wynikających  zpełnionej  funkcji,  przepisy  prawa  oświatowego  przewidują  wstosunku

do nauczyciela,  któremu  powierzono  wskazane  wyżej  stanowisko  obniżenie  wymiaru  pensum

albo  zwolnienie  z obowiązku  realizacji  pensum  zgodnie  z art. 42 ust.  6 ustawy  Karta

Nauczyciela.  Pensum  jest to  tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  zajęć  dydaktycznych,

wychowawczych  i opiekuńczych  prowadzonych  bezpośrednio  z uczniami  lub wychowankami

albo  na ich rzecz.  W myśl  art. 42 ust.  7 pkt  2 ustawy  Karta  Nauczyciela  obniżenie  wymiaru

pensum  wicedyrektorowi  należy  do kompetencji  organu  prowadzącego  placówkę  oświatową.

Zgodnie  z art. 12 pkt  11 ustawy  z dnia  5 czerwca  I 998  r. o samorządzie  powiatowym

podejmowanie  uchwał  w innych  sprawach  zastrzeżonych  ustawami  należy  do kompetencji

rady  powiatu.

0 obniżenie  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć:  do 6 godzin  wystąpiła

Dyrektor  Powiatowej  Poradni  Psychologiczno  - Pedagogicznej  wKoszalinie  wnioskiem

z dnia  17.03.2025  r. uzasadniając  zrównanie  z tygodniowym  wymiarem  obniżki  w Poradni

jak  dla wicedyrektorów  Specjalnego  Ośrodka  - Szkolno  Wychowawczego  i Młodzieżowego

Ośrodka  Wychowawczego.

Projekt  uchwały  podlega  obowiązkowemu  zaopiniowaniu  przez  związki  zawodowe.

Organizacjami  związkowymi  reprezentatywnymi  w rozumieniu  ustawy  z dnia  24 lipca  2015  r.

o Radzie  Dialogu  Społecznego  są:  NZZS  "Solidarność",  OPZZ  oraz  Forum  Związków

Zawodowych.  Związek  Nauczycielstwa  Polskiego  (ZNP)  jest członkiem  Ogólnopolskiego

Porozumienia  Związków  Zawodowych  i na podstawie  stosownego  upoważnienia  zarządy

oddziałów  Związku  Nauczycielstwa  Polskiego  pełnią  funkcje  odpowiednich  władz

statutowych  OPZZ  - w rozumieniu  art. 19 ust.  2 ustawy  o związkach  zawodowych.  Tym

samym  właściwe  miejscowo  zarządy  oddziałów  Związku  Nauczycielstwa  Polskiego

umocowane  są do opiniowania  założeń  i projektów  aktów  prawnych  wydawanych  przez

organy  powiatu  w zakresie  objętym  zadaniami  Związku  Nauczycielstwa  Polskiego.

Projekt uchwały, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja I 99"1 r. o zwo$r!,,hzawodowych  (Dz.  U. z 2022  r. , poz.  854  z późn.  zm.)  został  przesłany  pismeró.g.!i."!;iR',

!."..-.Q!!,.k»yza  zwrotnym  potwierdzeniem  odbioru  do:

1. Właściwych  Zarządów  Oddziałów  Związku  Nauczycielstwa  Polskiego:

1 ) Oddziału  ZNP  w Koszalinie,  ul Ruszczyca  14,  75 -654  Koszalin  - odebrano  dnia  '!?.!?.':'; b"6'

2 ) Oddziału  ZNP  w Biesiekierzu,  Biesiekierz  60, 78-039  Biesiekierz  - odebrano  dniaQ6,0!.,6'!'2=6p,

3 ) Oddziału  ZNP  w Polanowie,  ul. Wolności  14,  76-010  Polanów  - odebrano  dniaTh!!;..(?!a')Ya'iO

za!ś:g'-";'ęm-(=a5'mo)2. Zachodniopomorskiego  Zarządu  Wojewódzkiego  Forum  Związków

ul. Dworcowa  191ok.  15,  70-206  Szczecin  - odebrano  dnia!!.-.(2!.:.=?l&'3ti

3. Zarządu  Regionu  Koszalińskiego,,Pobrzeże"  NSZZ,,Solidarność"  ul. Zwycięstwa  7-9,

75-028  Koszalin  - odebrano  dnia  &.»,.Qk,.hR.6..ri.i.....

Id: 14ElCEF3-2F2F-49AD-8392-D39BE987430E.  Uchwalony Strona  2



Termin  dostarczenia  opinii  określony  w piśmie  - 30 dni od dnia doręczenia  niniejszego

pisma  (bieg  terminu  na przedstawienie  opinii  liczy się  od dnia następującego  po dniu

doręczenia  projektu  wraz  z pismem  określającym  termin  przedstawienia  opinii).

W związku  z powyższym  zgodnie  z art. 19 ust.  2 ustawy  o związkach  zawodowych  -

nieprzedstawienie  opinii  wwyznaczonym  terminie  uważa  się  za  rezygnację  zprawa

jej wyrażenia.
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